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 جامعة الأميرة نورة
نبنت عبد الرحم   

 خريجة جامعة الأميرة نورة بنت عبدالرحمن وبرنامج تنمية القدرات البشرية  الموائمة بين خصائص

 
 
 

 

 

( لبرنامج تنمية القدرات البشرية )الجاهزية للمستقب خصائص خريجة جامعة الأميرة نورة بنت عبدالرحمن  م 

 والاستقصاء البحث في المعرفة توظيف

والإبداعالتحليل   

 التحليل الناقد 

  التفكير على قائمة بطريقة والتحديات المشكلات حل 1   العليا التفكير مهارات

 الناقد  والتحليل الإبداعي

 التفكير الإبداعي

 التعلم الذاتي 

 المسؤولية المجتمعية 

 الخدمة المجتمعية

 العمل الجماعي 
المهارات الاجتماعية  

 والعاطفية
 التكيف مع التغيرات المجتمعية  التعاون  2

 المسؤولية المجتمعية  الإيثار 

 إدارة الاولويات 

 ريادة الأعمال

 المهارات الرقمية 

 3 المهارات العملية والبدنية 

 البحث والابتكار

 الوعي المالي  التخطيط 

 الوعي المالي 
 الصحة واللياقة البدنية 

 الانتاجية 

الوطنية  بالقيم والهوية الاعتزاز  

 القيم

 المرونة 

 4 القيم والسلوكيات

الأخرى  الثقافات احترام  الإتقان  

 العزيمة والمثابرة الإيجابية 

 الانضباط  التسامح والوسطية 

تقان الإ  
 الانتماء الوظيفي

 الإيجابية 

الوظيفيالانتماء   
 التسامح 

 الوسطية 

 اتساع وعمق المعرفة بالنظريات والأسس المهنية  

 الوعي والمعرفة 

 مهارات القراءة والكتابة 

 5 المهارات الأساسية 
 والانضباط  المعرفة تطبيق

 مهارات الحاسب 

 المهارات الرقمية 

 المتغيرات  ضوء في المستمر التعلم

 تطوير الذات 

 مهارات التفكير العُليا 

المستقبلمهارات   المهارات العملية والبدنية    المرونة والتكيف 6 

 المهارات العاطفية والاجتماعية  الصحة واللياقة البدنية 

التكنولوجيا و للتقنية الحديثة  الفعال الاستخدام  

 الكفاءة المعلوماتية

 الهندسة 

 7 المعارف
 التقنية 

وتقييمها  المعلومات استخراج  
المتجددةالطاقة   

 علم الروبوتات
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 م ( لبرنامج تنمية القدرات البشرية )الجاهزية للمستقب خصائص خريجة جامعة الأميرة نورة بنت عبدالرحمن

 القيادة والتأثير 

 8  القيادة

 تحمل المسؤولية

 صنع القرار

 إدارة الوقت

 المبادرة 

 في والإنجليزية العربية باللغتين  الفعال التواصل

 والمهني  الاجتماعي السياق
 9  التواصل الفعال 

 مهارات الذكاء العاطفي

 العمل الجماعي 
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 الوعي والمعرفة  الكفاءة المعلوماتية

 

 والإبداع التحليل

اتساع وعمق المعرفة بالنظريات .1

 والأسس المهنية 

  المعرفة تطبيق.2

 

 الحديثة للتقنية الفعال الاستخدام.1

  والتكنولوجيا

 .وتقييمها البيانات استخراج.2

 المهارات الذهنية.1

 توظيف المعرفة في البحث.2

 .والاستقصاء

 والتحليل الناقد.التفكير الإبداعي  .3

 

 

 الذات تطوير القيادة

 المتغيرات ضوء في المستمر التعلم.1

 اتمع التغيير المرونة والتكيف.2

 الصحة واللياقة البدنية.3

   .والتأثير القيادة.1

  .القرار صنع.2

 .المسؤولية تحمل.3

 .حل النزاعات.4

  .المبادرة.5

 

 التواصل الفعال القيم 

 

 المجتمعية الخدمة

 العربية باللغتين الفعال التواصل.1

 الاجتماعي السياق في والإنجليزية

 .والمهني

 مهارات الذكاء العاطفي..2

 مع الفريق. العمل.3

 الوطنية. والهويةبالقيم  الاعتزاز.1

 الأخرى. الثقافات احترام.2

 الإيجابية .3

 الوسطيةالتسامح و.4

 الاتقان.5

 الانتماء الوظيفي.6

 المسؤولية المجتمعية..1

 التعاون. .2

 ر.الايثا.3

 

 

 الأعمال  ريادة

 التخطيط  .1

  البحث والابتكار .2

   الأولويات والأهداف إدارة .3

 الوعي المالي  .4

 الانتاجية.  .5
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